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BIRINCi BOLUM
Genel Esaslar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yo6nerge’nin amaci; Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan ve yetkilendirilen
Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi’nin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri
de dikkate alinarak Borsa Istanbul A.S. Esas Sozlesmesi’nin 16 nci maddesi uyarinca
hazirlanmgtir.

Tanimlar
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge'de gecen;

a) Bagimsiz Denet¢i: Bagimsiz denetim kuruluslarinin bagimsiz denetimle goérevlendirdigi her
kidemdeki denetim elemanlarini,

b) Bagimsiz Denetim: Isletmelerin kamuya aciklanacak veya Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca
istenecek yillik finansal tablo ve diger finansal bilgilerinin, finansal raporlama standartlarina
uygunlugu ve dogrulugu hususunda, makul giivence saglayacak yeterli ve uygun bagimsiz
denetim kanitlarinin elde edilmesi amaciyla bagimsiz denetim standartlarinda 6ngdriilen
gerekli tiim bagimsiz denetim tekniklerinin uygulanarak, defter, kayit ve belgeler tizerinden
denetlenmesi ve degerlendirilerek rapora baglanmasini,

¢) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi: Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal
Yonetim ilkeleri’nde belirtilen bagimsizlik kriterlerini saglayan ydnetim kurulu iiyesini,

¢) Borsa: Borsa istanbul A.S.’yi,

d) Esas Sézlesme: Borsa Istanbul A.S. Esas Sozlesmesi ni,

e) Genel Miidiir: Borsa Istanbul A.S. Genel Miidiirii’nii,

f) Komite: Borsa Istanbul A.S. Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi’ni,

g) Komite Baskani: Borsa Istanbul A.S. Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi Bagkani’ni,

g) Kurumsal Yénetim ilkeleri: Sermaye Piyasast Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871
sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan I1-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin EK’inde yer
alan Kurumsal Yonetim {lkeleri’ni,

h) Raportér: Risk Yénetimi, I¢ Kontrol ve Uyum Direktorliigii’nii,

1) Ust Yonetim: Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 ile Denetim ve Gdzetim Kurulu
Bagkani’ni,

i) Yoénetim Kurulu: Borsa Istanbul A.S. Yonetim Kurulu’nu,

j)  Yonetim Kurulu Baskam: Borsa Istanbul A.S. Yénetim Kurulu Baskani’ni,

K) Yénetim Kurulu Ofisi ve Ozel Kalem Direktorliigii: Borsa istanbul A.S. Yonetim Kurulu
Ofisi ve Ozel Kalem Direktorliigii’nii

ifade eder.

Bu belge Borsa Istanbul A.S. miilkiyetindedir. Belgenin giincel versiyonu Borsa Istanbul A.S. kurumsal internet sitesinde yer
almaktadir. Kullanmadan 6nce dogru versiyon oldugunu kontrol ediniz.
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Komite’nin olusumu ve yapisi

MADDE 4 - (1) Komite, Yonetim Kurulu tarafindan kendi iiyeleri arasindan segilen en az iki
tiyeden olusur. Komite’nin iki tiyeden olusmasi halinde tiyelerin her ikisinin, ikiden fazla tiyesinin
bulunmasi halinde ise ¢ogunlugunun, icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu tyelerinden
olusmasi zorunludur. Yo6netim Kurulu {liyesi olmayan, konusunda uzman kisilere Komite’de iiye
olarak gorev verilebilir.

(2) Komite Bagkani bagimsiz Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan Yonetim Kurulu’nca segilir.
Komite tiyeleri, her yil olagan genel kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu
toplantisinda tekrar belirlenir. Komitede Genel Miidiir gorev almaz.

(3) Komite yapisinin herhangi bir nedenden dolay1r bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen
kriterleri kaybetmesi halinde, izleyen ilk Y6netim Kurulu toplantisinda bu maddenin birinci fikrasi
gozetilerek yeni liye gorevlendirilir.

(4) Komite nin raportdrliigiinii Risk Yonetimi, I¢ Kontrol ve Uyum Direktorliigii; sekreterya
gbrevini Yonetim Kurulu Ofisi ve Ozel Kalem Direktorliigii yiiriitiir.

IKINCI BOLUM
Calisma Esaslan
Komite’nin ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 5 - (1) Komite, en az iki ayda bir olmak {izere diizenli olarak toplanir; islerin
gerektirdigi hallerde Komite Baskaninin gagrisi iizerine ayrica toplanabilir. Thtiya¢ halinde
Komite iiyeleri veya Yonetim Kurulu Bagkani Komite’yi toplantiya c¢agirabilir. Toplanti
giindemi, Komite Baskani tarafindan belirlenir. Ancak, liyelerin ¢ogunlugunun karar ile
glindeme yeni madde eklenmesi miimkiindiir.

(2) Komite, iiyelerin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin ¢cogunlugu ile
alir. Oylarin esitligi halinde Komite Bagkani’nin oyu dogrultusunda karar alinir.

(3) Toplant1 ve karar yeter sayist kurallarina uyulmasi kaydiyla, Komite toplantilarinin, uzaktan
erisimi saglayan her tiirlii teknolojik yontemle de yapilmas1 miimkiindiir.

(4) Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirildikten sonra Komite iiyeleri tarafindan
imzalanir. Bu kararlardan Yonetim Kurulu’nca onaylanmasi gerekenler ile Komite tarafindan
Yonetim Kurulu’na sunulmasi gerekli goriilenler, Yonetim Kurulu Ofisi ve Ozel Kalem
Direktdrliigii'ne  bildirilir. Komite kararlari, Y&netim Kurulu Ofisi ve Ozel Kalem
Direktorliigli’'nde saklanir.

(5) Komite, gorev alani ile ilgili olarak gerek duydugu durumlarda, gizlilik ilkelerine uyarak Borsa
yoneticileri, ¢alisanlari, bagimsiz denetci veya Borsa ile iligkili kisi ve kuruluslarin temsilcileri ile
gorisebilir; ihtiya¢ duydugu konularda disaridan bagimsiz uzman goriislerinden yararlanabilir,
toplantilara davet edebilir, danigmanlik hizmeti alabilir.

Bu belge Borsa Istanbul A.S. miilkiyetindedir. Belgenin giincel versiyonu Borsa Istanbul A.S. kurumsal internet sitesinde yer
almaktadir. Kullanmadan 6nce dogru versiyon oldugunu kontrol ediniz.
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Komite’nin gorevleri ve yetkileri

MADDE 6 - (1) Risk Yénetimi, I¢ Kontrol ve Uyum Direktorliigii tarafindan hazirlanan raporlar
gbzden gecirir, isleyise iliskin goriislerini bildirir ve ii¢ ayda bir diizenleyecegi raporu Y 6netim
Kurulu’na sunar. Bu raporda, Borsa’nin kars1 karsiya bulundugu riskler, risklerin seviyelerine
gore dagilimi, risk azaltici aksiyon planlarinin durumu ve anahtar risk gostergeleri izleme
sonuglar1 bagta olmak iizere ilgili diger hususlar yer alir.

(2) Komite’nin riskin erken teshisi ve yonetimi konusundaki diger gorevleri ve sorumluluklari ise
sunlardir:

a) Borsa’nin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi,
bunun igin ilgili birimlerce alinmasi gereken aksiyonlarin takip edilmesi ve risklerin yonetilmesini
teminen gerekli sistemlerin kurulmasi ve gelistirilmesi hususlarinda Yonetim Kurulu’na yardime1
olmak,

b) Borsa’yi etkileyebilecek mevcut ve olasi risk unsurlarini tanimlamak, degerlendirmek, izlemek
ve ilgili risklerin yonetilmesine iliskin politika, yonerge ve prosediir basta olmak iizere ilgili dahili
mevzuati olusturmak,

¢) Kurumsal risk yonetimi yapisini siirekli olarak goézden gegirmek ve risk yonetimine iligkin
uygulamalarin Yonetim Kurulu ve Komite kararlarina uygun gerceklestirilmesinin gozetimini

yapmak,

¢) Borsa’da risk yonetimi kiiltiiriiniin yerlesmesi, ¢alisanlar tarafindan bu kiiltiirin benimsenmesi
ve Ust Yonetim tarafindan desteklenmesi konularinda Yénetim Kurulu’na 6nerilerde bulunmak,

d) Borsa’nin y1llik faaliyet raporunda risk konusunda yer alacak hususlara esas teskil etmek lizere,
her yilin Ocak ayinda bir onceki yila iliskin yillik degerlendirme raporu hazirlayarak Yonetim
Kurulu’na sunmak,

e) Kurumsal risk yonetimi sisteminin isleyisi, mevcut ve olasi risk unsurlari, tehditler, bunlarin
muhtemel sonuglari, alinmasi gereken 6nlemler, Borsa aleyhine agilmis 6nemli davalar, muhtemel
risklere yonelik olarak ayrilan karsiliklar, bu karsiliklarin yeterliligi gibi hususlarda gerekmesi
halinde Borsa yoneticilerinden, hukukcularindan ve ilgili birimlerinden bilgi ve rapor alarak
degerlendirmeler yapmak,

f) Borsa’nin risk istahini yilda bir kez gozden gecirmek ve mevcut risk istah1 seviyesinde
olusabilecek giincellemeleri Yonetim Kurulu’nun onayina sunmak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 7 - (1) isbu Yonerge’de diizenlenmeyen hususlarda Esas Sozlesme ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri kapsaminda uygulama tesis edilir.

Bu belge Borsa Istanbul A.S. miilkiyetindedir. Belgenin giincel versiyonu Borsa Istanbul A.S. kurumsal internet sitesinde yer
almaktadir. Kullanmadan 6nce dogru versiyon oldugunu kontrol ediniz.
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Yiiriirlik

MADDE 8 - (1) Bu Yonerge, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 9 - (1) Bu Yonerge’yi yiiriitmeye, gerektiginde degisiklik yapmaya, agik olmayan
hususlart yorumlamaya ve uygulamay1 yonlendirmeye Y onetim Kurulu yetkilidir.

Bu belge Borsa Istanbul A.S. miilkiyetindedir. Belgenin giincel versiyonu Borsa Istanbul A.S. kurumsal internet sitesinde yer
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