BORSA ISTANBUL A.S.

07/12/2015 TARIHLi OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Ortakhik Yapisi ve Oy Haklari

Sirket sermayesini temsil eden paylar A, B ve C olmak iizere li¢ gruba ayrilmistir. Sirketimiz pay
gruplarinda yer alan paylardan her biri Genel Kurul’da kullanilmak {izere bir oy hakkina sahip olup,
Genel Kurul’da kullanilabilecek azami oy adedi 42.323.400.000°dir.

Pay Sahibi Grubu Pay Adedi Pay Tutar1 (TL) Pay Oram

T.C. Basbakanlik Hazine Miistesarlig A 4.232.340 42.323,40 % 0,01

T.C. Bagbakanlik Hazine Miistesarlig1 20.734.233.660 207.342.336,60 %48,99

Borsa Istanbul Anonim Sirketi

(Sirketin kendisi) 15.490.364.400 154.903.644,00 % 36,60

OMX Technology AB 2.116.170.000 21.161.700,00 % 5,00

O/ | W

Muhtelif 3.978.399.600 39.783.996,00 % 9,40

Toplam 42.323.400.000 | 423.234.000,00 % 100,00

Not: 12/11/2015 tarihi itibariyle ortaklik yapisidir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 8 inci maddesi uyarinca Sirket Yonetim Kurulu (10) on tiyeden olusmakta
olup, Yonetim kurulunun 2 (iki) iiyesi A Grubu, 3 (ii¢) tiyesi C Grubu pay sahiplerinin Snerdigi
adaylar arasindan Genel Kurulca segilir. C Grubu pay sahiplerinin 6nerdigi adaylarin se¢imi; Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birliginin, Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birliginin ve yatinm kuruluslarinin
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan gergeklestirilir.

Oy kullanma sekli, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 23 tincii ve 24 {lincii maddelerinde belirtilmistir. Buna
gore; Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin, Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Genel kurul
toplantilarinda oylar, katilanlarin karar1 geregince yazili olarak veya el kaldirilarak kullanilir. Ancak,
toplantida hazir bulunan ve sirket sermayesinin en az yilizde kirkini temsil eden pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin talebi iizerine gizli oylama yapilabilir. El kaldirmayanlar veya yazili beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararm aleyhinde verilmis
kabul edilir.



BORSA ISTANBUL A.S.
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI
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Borsa Istanbul A.S. yerleskesi, Resitpasa Mah. Tuncay Artun Cad. Emirgan, 34467,
Saryer/ISTANBUL)

1-) Acilig, toplant1 baskanhginin olusturulmasi ve genel kurul toplanti tutanag ve hazir
bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda toplanti baskanhgina yetki verilmesi.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
hakkinda Yonetmelik ve Sirketimiz Esas Sozlesmesi hiikiimleri gergcevesinde Genel Kurul
toplantisint yonetecek Toplanti Bagkanligi’nin se¢imi gergeklestirilecek; Genel Kurul’da
alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda Genel Kurul’un Toplant1 Bagkanligi’na yetki
vermesi hususu oylanacaktir.

2-) 6362 sayih Sermaye Piyasas1i Kanunu’nun 138 inci maddesinin altinc1 fikrasimin (c)
bendi uyarinca siirdiiriilen stratejik ortakhk iliskileri kurulmasina yonelik calismalar
kapsaminda, Avrupa Iimar ve Kalkinma Bankas: ile imzalanacak pay devrine iliskin
sozlesme hakkinda genel kurulun bilgilendirilmesi; bu so6zlesmede yer alan ¢esitli ad ve
mahiyetlerdeki akdi yiikiimliiliiklerin hukuken gecerli bicimde ifasim1 teminen bu
yikiimliiliiklerin ifasinin ve bu kapsamda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 138
inci maddesinin altinc1 fikras1 uyarinca stratejik ortakhiklar kurmak iizere Borsa
Istanbul Anonim Sirketi adina kaydolunan paylarin Avrupa imar ve Kalkinma
Bankasina devrinin onaylanmasi; bu dogrultuda gerekli miizakerelerin yiiriitillmesi ve
sozlesmelerin imzalanmasi konusunda Sirket Yonetim Kurulunun yetkilendirilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 26/10/2015 tarihli ve 29 sayili toplantisinda alinan karar ile
Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasma yapilacak pay devri isleminin, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 138 inci maddesinin altinci fikrasinin (¢) bendi hiikmii uyarinca, genel kurulda
onaylanmas1 kaydiyla sermaye piyasasti mevzuati kapsaminda onaylanmasina karar
verilmistir. Bu ger¢evede bahse konu pay devrinin onaylanmasi ile gerekli miizakerelerin
ylriitiilmesi ve soOzlesmelerin imzalanmasi konusunda Sirket Yonetim Kurulunun
yetkilendirilmesi hususu oylanacaktir.

3-) 31/12/2013 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda alinan, “Sirket paylarinin
bir kismumin anlasma kapsaminda Nasdaqg OMX Grubu’na ve/veya sermayesi konsolide
olmus istirakleri arasinda yer alan OMX Technology AB Sirketi’ne devri ile Sirket
paylarint ivazl olarak iktisap etmek ve/veya rehin olarak kabul etmek iizere bu anlasma
kapsaminda ivazl olarak iktisap ve/veya rehin olarak kabul edilecek paylarin azami toplam
sayist 4.232.340.000 adet, toplam itibari degeri 42.323.400-TL olacak ve toplam bu itibari
degerdeki paylar icin odenebilecek bedelin alt sinirt 50.000.000.-TL ve iist sinirt
1.000.000.000-TL olacak sekilde Yonetim Kurulu’nun yetkilendirilmesi” karari ile Tiirk
Ticaret Kanununun 379 uncu maddesi c¢ercevesinde bes yil siireyle iist had esas

2




sermayenin %10’unu temsil eden pay adedi olmak iizere Sirket paylarimm iktisap etmek
ve/veya rehin olarak kabul etmek iizere Sirket Yonetim Kuruluna tamman yetkinin,
giindemin 2 nci maddesi uyarinca kurulacak stratejik ortakhg da kapsayacak sekilde
genisletilmesi;

Bu kapsamda Sirket Yonetim Kurulunun Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379 uncu maddesi
cercevesinde bes yillik siireyle Sirket paylarini iktisap etmek ve/veya rehin olarak kabul
etmek iizere, iktisap ve/veya rehin olarak kabul edilecek paylarin azami toplam sayisi ve
toplam itibari degeri mevzuatin elverdigi azami miktar olacak (Genel Kurul toplanti
tarihi itibariyle 4.232.340.000 adet pay ve 42.323.400-TL itibari deger) ve toplam bu
itibari degerdeki paylar icin 6denebilecek bedelin alt sinir1 50.000.000.-TL ve iist sinir1
2.000.000.000-TL olacak sekilde yetkilendirilmesi hususunun miizakeresi ve karara
baglanmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379 uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Paylarin
birinci fikra hiikmiine gore iktisap veya rehin olarak kabul edilebilmesi icin, genel
kurulun yonetim kurulunu yetkilendirmesi sarttir. En ¢ok bes yil icin gecerli olacak bu
yetkide, iktisap veya rehin olarak kabul edilecek paylarin itibari deger sayilan
belirtilerek toplam itibari degerleriyle s6z konusu edilecek paylara 6denebilecek alt ve
iist simir1 gosterilir ...” hiitkmii ¢ercevesinde; daha 6nce 31/12/2013 tarihli Olaganiistii
Genel Kurul Toplantisinda alinan karar ile esas sermayenin %10’unu temsil eden pay
adedi olmak iizere Sirket paylarmm iktisap etmek ve/veya rehin olarak kabul etmek
iizere Sirket Yonetim Kuruluna taninan yetkinin, olaganiistii genel kurul giindeminin 2
nci maddesi uyarinca kurulacak stratejik ortakhigi da kapsayacak sekilde genisletilmesi;
bu kapsamda Sirket Yonetim Kurulunun bes yilhk siireyle giindemin 3 iincii
maddesinin ikinci paragrafi ¢cercevesinde yetkilendirilmesi hususlar1 miizakere edilerek,
karara baglanacaktir.

4-) Sirket Esas Sozlesmesinin degistirilmesine dair tadil tasarisi metninin Sermaye
Piyasas1 Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanhgimin uygun gordiigii sekliyle Genel
Kurul onayina sunulmasi, miizakeresi ve karara baglanmasi.

Borsa Istanbul A.S. Yonetim Kurulunun 01/06/2015 tarihli ve 2015/23 sayili toplantisinda
“6362 sayil1 Kanunun 138 inci maddesinin sekizinci fikrasinda 6637 sayili Kanun ile yapilan
degisiklige ve genel olarak da 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununa uyum maksadiyla
hazirlanan mukayeseli Borsa Istanbul A.S. Esas Soézlesme tadil metninin onaylanmasina;
metnin bilahare, diizenlenecek ilk Sirket Genel Kurul toplantisinda paydaslarin oylarina arz
olunmak flizere Sermaye Piyasast Kurulu ve Gilimriikk ve Ticaret Bakanligi onaylarina
sunulmasina” karar verilmistir.

Bu ¢ercevede, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun onaylarin1 havi
Sirket Esas Sozlesmesi’nin 13 {incii maddesinde yapilmasi planlanan degisiklikler Genel
Kurul onayma sunulacaktir. S6z konusu degisiklikleri gosteren tadil tasarisi isbu
bilgilendirme dokiimaninin ekinde, Sirket merkezinde ve internet sitesinde pay sahiplerimizin
bilgilerine sunulmaktadir.



5-) Dilek ve temenniler.

6-) Kapanis.



BORSA ISTANBUL A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNIi

ESKI METIN YENI METIN
Yonetim ve temsil yetkisinin devri Yonetim ve temsil yetkisinin devri
MADDE 13-

MADDE 13- (Hh-¥énetim-kurulu-baskant;-Sirketi-sevkeidareye-ve-tek
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(2) Yonetim kurulu, kanunen devredilemez gorev ve yetkiler harig
olmak iizere, yonetim kurulu baskan ve iiyeleri ile Genel Miidiir ve diger st
diizey yoneticilere devredilen Sirketin yoOnetim, sevk ve idaresini bir i¢
teskilat yonergesi ile diizenler; bunun icin gerekli olan goérevleri tanimlar,
yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagl ve bilgi sunmakla yiikiimli
oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem {iizerine pay sahiplerini ve
korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bi¢cimde ortaya koyan
alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda yazili olarak bilgilendirir.

(3) Yonetim kurulu, Sirketin islerinin yiiritiilmesini teminen y6netim
kurulu baskan ve tyeleri ile Genel Midiire ve Sirketge gorevlendirilenlere
derece ve sekillerini kararlagtirarak temsil yetkisini Tiirk Ticaret Kanunu
cergevesinde devredebilir. Temsil yetkisinin kapsam ve sinirlar1 hakkinda
Tiirk Ticaret Kanununun 371 inci maddesi hiikiimlerine uyulur.

(4) Sirket adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve
akdedilen sozlesmelerin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi igin,
bunlarin yénetim—kuralu—baskam—tarafindan—miinferiden—veya yOnetim
kurulunca derece ve sekilleri tayin edilerek imza yetkisi verilmis ve ne
suretle imza edecekleri usuliine uygun surette tescil ve ilan edilmis yetkili
kisilerin Sirket unvani altina konmus imzasini tagimasi zorunludur.

(1) Yonetim kurulu, kanunen devredilemez goérev ve yetkiler harig
olmak iizere, yonetim kurulu baskan ve iiyeleri ile Genel Midiir ve diger list
diizey yoneticilere devredilen Sirketin yOnetim, sevk ve idaresini bir ig
teskilat yonergesi ile diizenler; bunun icin gerekli olan goérevleri tanimlar,
yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yiikiimlii
oldugunu belirler. Yonetim kurulu, istem f{izerine pay sahiplerini ve
korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bi¢cimde ortaya koyan
alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda yazili olarak bilgilendirir.

(2) Yonetim kurulu, Sirketin islerinin yiiriitiilmesini teminen ydnetim
kurulu baskan ve iiyeleri ile Genel Miidiire ve Sirketge gorevlendirilenlere
derece ve sekillerini kararlastirarak temsil yetkisini Tirk Ticaret Kanunu
cer¢evesinde devredebilir. Temsil yetkisinin kapsam ve sinirlari hakkinda
Tiirk Ticaret Kanununun 371 inci maddesi hiikiimlerine uyulur.

(3) Sirket adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve
akdedilen s6zlesmelerin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi igin,
bunlarm yonetim kurulunca derece ve sekilleri tayin edilerek imza yetkisi
verilmis ve ne suretle imza edecekleri usuliine uygun surette tescil ve ilan
edilmis yetkili kisilerin Sirket unvani altina konmus imzasini tagimasi
zorunludur.




