BORSA ISTANBUL A.S.

31.08.2018 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

A. Sirketimiz Ortakhik Yapisi ve Oy Haklar1

Sirket sermayesini temsil eden paylar A, B ve C olmak iizere ii¢ gruba ayrilmistir. Sirketimiz
pay gruplarinda yer alan paylardan her biri Genel Kurul’da kullanilmak iizere bir oy hakkina
sahip olup, Genel Kurul’da kullanilabilecek azami oy adedi 42.323.400.000°dir.

Grubu Nominal Degeri Pay Adedi Ortak ad1 %
A 42.323,40 TL 4.232.340 | Tirkiye Varlik Fonu 0,01
B 311.457.900,60 TL | 31.145.790.060 | Tiirkiye Varlik Fonu 73,59
C 0,41 TL 41 | Tirkiye Varlik Fonu 0,00
B 29.626.380,00 TL 2.962.638.000 | Borsa Istanbul A.S.* 7,00
B 42.323.400,00 TL 4.232.340.000 | Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) 10,00
C 5.502.042,00 TL 550.204.200 | Tiirkiye Sermaye Piyasalari Birligi (TSPB) 1,30
C 3.358.289,29 TL 335.828.929 | Borsa Istanbul A.S.** 0,79
C 30.932.909,11 TL 3.093.290.911 | Diger (eski IMKB iiyeleri, eski Vadeli islem 7,31

ve Opsiyon Borsasi A.S (VOB) ortaklart, eski
Istanbul Altin Borsas1 A.S. iiyeleri)
Toplam | 423.234.000,00 TL | 42.323.400.000 100,00

* Nasdaq Technology AB ile 2013 ve 2018’de yapilan anlagmalar geregi, Nasdaq Technology AB’den 2018
yilinda iktisap edilen paylardan olusmaktadir. Borsa Istanbul A.S. esas sdzlesmesinin 6 nc1 maddesinin 6 nci fikrasi
uyarinca, paylar lizerinde A grubu pay sahibi olan Tiirkiye Varlik Fonu lehine intifa hakki tesis edilmistir. S6z
konusu paylar, intifa hakki sahibi olan Tiirkiye Varlik Fonu’na devredilecektir.

*%(8.06.2017 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan karar uyarinca Borsa Istanbul A.S. tarafindan araci
kurumlardan iktisap edilen paylardan olusmaktadir. Borsa Istanbul A.S.’nin kendi miilkiyetindeki B ve C grubu
paylar, sermayenin %7,79una karsilik gelmektedir.

Sirket Esas S6zlesmesi’nin 8 inci maddesi uyarinca Sirket Yonetim Kurulu (10) on iiyeden
olusmakta olup, Yonetim kurulunun 2 (iki) tiyesi A Grubu, 3 (ii¢) liyesi C Grubu pay
sahiplerinin 6nerdigi adaylar arasindan Genel Kurulca segilir.

Oy kullanma sekli, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 23 ve 24 iincii maddelerinde belirtilmistir. Buna
gore;

e Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari
degerleri toplaminin, Sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla
hesaplanir.



e Genel kurul toplantilarinda oylar, katilanlarin karar1 geregince yazili olarak veya el
kaldirilarak kullanilir. Ancak, toplantida hazir bulunan ve sirket sermayesinin en az
ylizde kirkim1 temsil eden pay sahiplerinin veya temsilcilerinin talebi iizerine gizli
oylama yapilabilir. El kaldirmayanlar veya yazili beyanda bulunmayanlar “ret” oyu
vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

B. Kurumsal Yonetim Tebligi Geregi Ek Ac¢iklamalar

- Sirketimizin veya bagli ortakliklarimizin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek
hesap donemi i¢in planladigi, yonetim ve faaliyetlere iligkin olan ve Sirket faaliyetlerini
onemli Olctide etkileyecek degisiklik bulunmamaktadir.

- Pay sahiplerinin ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun giindeme madde konulmasina iliskin
Sirket’e ulagan herhangi bir talebi bulunmamaktadir.

C. Olagan Genel Kurul Toplantisi Giindem Maddelerine Iliskin
Aciklamalarimiz

BORSA ISTANBUL A.S.
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI
31.08.2018, Saat: 15.00
Borsa Istanbul A.S. Resitpasa Mahallesi Borsa Istanbul Caddesi No:4 Sariyer istanbul

1-) Acihs, toplanti baskanhiginin olusturulmasi ve genel kurul toplanti tutanag: ve hazir
bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda toplanti baskanhgina yetki verilmesi

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik ile Sirket Esas Sozlesmesi ve Borsa Istanbul Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi hiikiimleri cergevesinde Genel Kurul
toplantisin1 yonetecek Toplanti Bagkanligi’nin se¢imi gergeklestirilecek; Genel Kurul’da alinan
kararlarin tutanaga gecirilmesi konusunda Genel Kurul’un Toplanti Baskanligi’na yetki
vermesi hususu oylanacaktir.

2-) 2017 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun
okunmasi ve miizakeresi

S6z konusu giindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup bu madde
sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir. Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan 2017 faaliyet
yilina iligkin Yo6netim Kurulu faaliyet raporu okunacaktir. Pay sahiplerimiz, TTK hiikiimleri ve
Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet
raporuna Sirket merkezimizden ya da www.borsaistanbul.com adresinden ulasabilirler.

3-) 2017 faaliyet yihina iliskin bagimsiz denetim raporunun okunmasi

S6z konusu giindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup bu madde
sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir. Pay sahiplerimiz KPMG Bagimsiz Denetim ve



http://www.borsaistanbul.com/

Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanmis olan bagimsiz denetim
raporuna Sirket merkezimizden ya da www.borsaistanbul.com adresinden ulasabilirler.

4-) 2017 yih faaliyet ve hesap donemine iliskin 2017 yilsonu Bilan¢osu ve Kar/Zarar
Tablosunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

Borsa Istanbul A.S. Esas Sozlesmesi'nin “Faaliyet Dénemi” baslikli 26 nc1 maddesinde
Sirketimizin hesap yilimin Ocak aymin birinci giinii baslayip Aralik aymin son giinii sona
erecegi hitkme baglanmistir. Bu kapsamda 01.01.2017 ile 31.12.2017 tarihleri arasini kapsayan
faaliyet yilina iliskin Sirket bilangosu ile kar/zarar tablosu okunacak ve Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir. Pay sahiplerimiz s6z konusu dokiimanlara Sirket merkezimizden ya da
www.borsaistanbul.com adresinden ulasabilirler.

5-) Yonetim Kurulu iiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu cercgevesinde ibra edilmeleri

TTK hiikiimleri g¢ercevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2017 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6-) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Sirketin kir dagitim politikasinin
onaylanmasi

Yonetim Kurulu'nun hazirladii, Genel Kurul tarthinden 3 hafta oncesinde Sirketimiz
merkezinde ve www.borsaistanbul.com adresinde pay sahiplerimizin dikkatine sunulan ve Ek-
1’de yer alan “Kar Dagitim Politikas1”, Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7-) 2017 yih ve onceki yillarin kirmmn kullanim seklinin, dagitilacak kéar ve kazang
oranlarmin belirlenmesi ve kir dagitimi hususunda Yoénetim Kurulunun teklif ve
goriislerinin karara baglanmasi

Sirket stratejisi, yatirrm ve finansman politikalari, nakit durumu ve Kar Dagitim Politikasini
g6z Oniine alan Yonetim Kurulumuz, 6deme tarihi itibariyle kar pay1 almaya hak sahibi olan
tiim pay sahiplerine esas s6zlesmemiz c¢ergevesinde birinci ve ikinci kar pay1 toplami olarak 1-
TL nominal degerli pay karsilig: briit 70,88-Kurus temettii dagitilmasini ve 6deme tarihinin 30
Kasim 2018’den ge¢ olmamak iizere Yonetim Kurulu’nca belirlenmesini Genel Kurula teklif
etmektedir.

2013 ve 2018’de yapilan anlagmalar geregi, Nasdaq Technology AB’nin elinde bulunan %7
oranindaki pay, 2018 yilinda Borsa Istanbul A.S. tarafindan iktisap edilmistir. Sirket esas
sozlesmesinin 6 nc1 maddesinin 6 nci1 fikrasi uyarinca, paylar iizerinde A grubu pay sahibi olan
Tiirkiye Varlik Fonu lehine intifa hakki tesis edilmistir. Ayrica, ayn1 fikra uyarinca bu paylarin
liciincii tarafa devredilmesi durumunda elde edilen her tiirlii menfaat, A grubu pay sahibi olan
Tirkiye Varlik Fonu’na aktarilacaktir.

TTK nin 520 nci maddesi uyarinca Sirketin iktisap ettigi kendi paylar: nedeniyle, iktisap bedeli
tutarinda yedek akge ayirmasi gerekmektedir. Bu durum dagitilabilir kar tutarini azaltacagindan
Nasdaq Technology AB’den devralinan paylarin, bu paylar {izerinde intifa hakki bulunan ve
ticiincii tarafa devredilmeleri durumunda elde edilecek her tiirlii menfaatin aktarilacag: Tiirkiye
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Varlik Fonu’na devredilmesine yonelik olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’na onay basvurusu
yapilmustir.

8-) Genel Kurul Toplant1 tarihine kadar yonetim kurulu iiyeliklerinde eksilme meydana
gelmis ve Yonetim Kurulunca miinhal Yonetim Kurulu iiyeligine secim yapilmis ise
secimin onaylanmasi

Genel Kurul toplanti tarihine kadar yonetim kurulu iiyeliklerinde eksilme meydana gelmesi
sonucu miinhal hale gelen Yonetim Kurulu iiyeliine yapilan se¢cimin onaylanmasi ile ilgili
oylama yapilacaktir.

9-) Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢ilmesi

Esas Sozlesmenin 8 inci maddesi uyarinca, Y6netim Kurulu 10 {iyeden olusur ve iiyelerin gorev
stiresi li¢ yildir. Mevcut Yonetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresi bu genel kurul toplantisinda
sona ermemektedir.

Bununla birlikte, Genel Kurul toplant1 tarihine kadar yonetim kurulu iiyeliklerinde eksilme
meydana gelmesi nedeniyle olusan miinhal yonetim kurulu tiyeligine Ydnetim Kurulunca se¢im
yapilmamis olmasi veya Genel Kurul karari ile yonetim kurulu iyeliklerinde degisiklik
yapilmasi hallerinde yonetim kurulu iiyeligine se¢im yapilmasi ile ilgili oylama yapilacaktir.

10-) Yonetim Kurulu Bagkam ve iiyelerinin iicret ve sair haklarimin karara baglanmasi
Y o6netim Kurulu Bagkani ve tiyelerine 6denecek iicret belirlenecektir.

11-) 2018 yih denetimine iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu geregince Yonetim Kurulu tarafindan onerilen bagimsiz denetim kurulusu
seciminin onaylanmasi

2018 yil1 hesaplarinin denetimi i¢in Yonetim Kurulu’nun karari ile 6nerilen KPMG Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. firmasinin bagimsiz denetim kurulusu
olarak secilmesi ile ilgili oylama yapilacaktir.

12-) Yonetim Kurulu iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanununun 395 inci ve 396 nc1 maddeleri
kapsamuna giren konularda izin verilmesi

Yoénetim Kurulu iiyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete
Bor¢lanma Yasag1” baglikli 395 inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasag1” baslikli
396 nc1 maddeleri ile Borsa Istanbul A.S. Esas Sozlesmesinin “Yonetim Kurulu Uyelerinin
Haklar1 ve Yetkileri” baslikli 15 inci maddesinin t¢lincii fikrasi c¢ercevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir. Bu diizenlemeler kapsaminda, s6z
konusu iznin verilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

13-) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379 uncu maddesi kapsaminda azami 6.331.794,78-TL
nominal degerli 633.179.478 adet Borsa Istanbul A.S. C grubu paymn Sirket tarafindan
asgari 6.331.794,78-TL azami 72.372.932,16-TL o6denerek iktisab1 ve rehin olarak kabul
edilmesi konusunda Yonetim Kurulu’nun 1 yil siire ile yetkilendirilmesi



Borsa Istanbul A.S. C grubu paylarmin Sirket tarafindan iktisap edilmesi kapsaminda, Y énetim
Kurulunun Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379 uncu maddesi ¢ergevesinde bir yil siireyle sirket
paylarimi iktisap etmek ve/veya rehin olarak kabul etmek iizere, yetkilendirilmesi hususunun
miizakeresi ve karara baglanmasi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

14-) Bagis politikasi degisikliklerinin onaylanmasi

08.06.2017 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri tarafindan kabul edilen Bagis
Politikasinin, Kurumsal Yonetim Komitesinin Onerisi ve Yonetim Kurulu’nun karariyla
degistirilmesi Genel Kurulun onayina sunulacaktir. Bagis Politikasinda yapilan degisiklikler
Ek-2’de yer almaktadir.

15-) Dilek ve temenniler

16-) Kapanis

Ek-1: Yonetim Kurulu’nun 6nerdigi kar dagitim politikasi

Ek-2: Bagis Politikasindaki degisiklikler



Ek-1

BORSA ISTANBUL A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Borsa Istanbul A.S. kar dagitim politikasinin amaci, kar dagitimi usul ve esaslarmin, pay
sahiplerinin beklentileri ile Sirket’in orta ve uzun vadeli planlari, ulusal ve kiiresel ekonomik
sartlar ve biiylime hedefleri arasindaki denge géz oniine alinarak belirlenmesidir. Kar dagitima,
Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati, vergi mevzuati, esas sozlesme, Sirketin tabi
oldugu sair mevzuat hiikiimleri ¢gergevesinde Yonetim Kurulu’nun 6nerisi iizerine Genel Kurul
tarafindan karara baglanir. Kar dagitiminda, yiiriirliikteki Kurumsal Y&netim Ilkeleri’ne uygun
olarak pay sahipleri ile Sirketin menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenir.

Borsa Istanbul A.S.’nin kar dagitim politikasi, sirketin orta ve uzun vadeli stratejik hedefleri,
planlanan yatirimlari ve nakit durumunu dikkate alarak, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast
mevzuati ve esas s0zlesme hiikiimleri dogrultusunda hesaplanan dagitilabilir donem karinin en
az %50’sinin dagitilmasini hedefler.

Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin
paylar1 oraninda esit olarak dagitilir.

Ilgili yasal diizenlemeler ve Sirket esas s6zlesmesi hiikiimleri dikkate alinarak tespit edilen kar
pay1 dagitim tutarlar1 belirlenmis yasal stireler igerisinde Genel Kurul onayini miiteakip yine
Genel Kurul’un tespit ettigi tarihlerde pay sahiplerine dagitilir.

Yonetim Kurulu, kar payr dagitimi yapilmamasini teklif ederse, bu durumun nedenleri ile
dagitilmayan karm nasil kullanilacagi hakkinda Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerine
bilgi verir.

Borsa Istanbul A.S. Kar Dagitim Politikasi, finansal performans, éngériilen yatirim projeleri,
sektorel ve ekonomik kosullar dikkate alinarak her yil yeniden gézden gegirilebilir.




Ek-2

BORSA ISTANBUL A.S.

BORSA ISTANBUL A.S.

BAGIS-YARDIMVE SPONSORLUK BAGIS POLITIKASI
POLITIKASI
Borsa Istanbul A.S. Bagis—Yardsm—ve | Borsa Istanbul A.S. Bags Politikasi

Spenserluk Politikast  (Politika) Yonetim
Kurulunca hazirlanmis ve Genel Kurul
tarafindan onaylanmuistir.

Bagislar;—yardsm—ve-spenserhakdar-ayni veya
nakdi olabilir. Bagislara;—syardim—ve
sponsorluklara iliskin {ist sinir Borsa Istanbul

A.S. Esas Sozlesmesinde belirlenmistir.

Bagislar;—yardim—ve—sponsertuklar Borsa

Istanbul Icra Kurulunca degerlendirilir ve sz
konusu st smirin %50’ve kadar olan
miktar1 her bir fayvdalanici icin yilhik en
fazla 500.000 TL olmak kaydiyla Icra
Kurulu onay1yla gerceklestirilebiir. Bu limiti
asan bagislar 5@&999—"1"—L—azemdekl—bagfs—
yardimvespenseriuklar Icra Kurulu 6n onay1
ile Dbirlikte Yonetim Kurulu onayr ile
gergeklestirilir. fcra Kurulu onay1 ile
gercek Kisilere yapilabilecek bagislarin iist
sinir1 75.000 TL dir.

Borsa Istanbul’'un bagislarl, yardsn—ve
spenserluklar;  finansal  okuryazarlik,

finansal faaliyetler, saglik, sosyal yardim,
kiiltiirel faaliyetler, egitim, dezavantajl
toplum gruplari, spor, teknolojik gelismeyi
tesvik, yurt i¢i ve dis1 dogal afet ve insanlik
drami alanlarina odaklanyeguntagsmaktadir.

Borsa Istanbul’un, bagista bulunacagi
dernek, vakif ve kar amaci giitmeyen ve
diger kurulusmlar, su 6zellikleri tagimalidir:

e Insan haklari ihlaline karismis
olmamalidir.

e Irk, mezhep, cinsiyet, din, engellilik
durumu ve yas gibi konularla ilgili
ayrimcilik yapmamali, ayrimciliga
dayali uygulamalar1 bulunmamalidir.

e Kumar, uyusturucu, tiitiin, atesli
silah, alkol vb. tesvik edecek bir
faaliyet yiirtitmemelidir.

(Politika) Yonetim Kurulunca hazirlanmis ve
Genel Kurul tarafindan onaylanmustir.

Bagislar, ayni veya nakdi olabilir. Bagislara
iliskin {ist smir Borsa Istanbul A.S. Esas
S6zlesmesinde belirlenmistir.

Bagislar, Borsa Istanbul Icra Kurulunca
degerlendirilir ve sz konusu {ist sinirin
%50’ye kadar olan miktar1 her bir faydalanici
icin yilik en fazla 500.000 TL olmak
kaydiyla fcra Kurulu onaytyla
gergeklestirilir. Bu limiti asan bagislar icra
Kurulu 6n onayi ile birlikte Yonetim Kurulu
onay1 ile gerceklestirilir. icra Kurulu onayi
ile gergek kisilere yapilabilecek bagislarin
st sinir1 75.000 TL dir.

Borsa Istanbul’un  bagslari,  finansal
okuryazarlik, finansal faaliyetler, saglik,
sosyal yardim, kiiltiirel faaliyetler, egitim,
dezavantajli toplum gruplari, spor, teknolojik
gelismeyi tesvik, yurt ici ve dis1 dogal afet ve
insanlik drami alanlaria odaklanmaktadir.

Borsa Istanbul’un, bagista bulunacag
dernek, vakif ve kar amaci giitmeyen
kuruluslar, su 6zellikleri tagimalidir:

e Insan haklar1 ihlaline
olmamalidir.

e Irk, mezhep, cinsiyet, din, engellilik
durumu ve yas gibi konularla 1lgili
ayrimcilik yapmamali, ayrimciliga
dayali uygulamalar1 bulunmamalidir.

e Kumar, uyusturucu, tiitiin, atesli
silah, alkol vb. tesvik edecek bir
faaliyet yiiriitmemelidir.

karigsmis




e Faaliyetleri, spor veya eglence
amaciyla hayvanlara zarar
vermemelidir.

e Ana faaliyet amaci siyasi mesaj
yaymak olmamalidir, yapilan
bagiglart  siyasi amaglar  igin
kullanmamalidir.

e (Cevreye zarar verecek faaliyetlerde
bulunmamalidir.

e Ortaya cikan kisisel veya kurumsal

tim ¢ikar catismalarimi kamuyla
paylagsmalidir.
]j,g ]g] Labilis. EeFS §

Borsa Istanbul, uzun dénem hedefleri ve
amaglar1 olan, siirdiiriilebilir bir bigimde
faaliyet gosteren, paydaslarin faaliyetlerine
dahil olmasmi tesvik eden ve projelerinde
yenilik¢i tutum benimseyen kuruluslara
bagista bulunmayi tercih etmektedir.

Borsa Istanbul, yilik Entegre Faaliyet

Raperu—e—Stirdiirilebhirlik—Raporunda yil
icinde gerceklestirilen toplam bagis tutari;

yardim—ve-sponsothuklarile ve Politikadaki
degisiklikler hakkinda kamuya bilgi verir.

e Faaliyetleri, spor veya eglence
amaciyla hayvanlara zarar
vermemelidir.

e Ana faaliyet amaci siyasi mesaj
yaymak olmamalidir, yapilan
bagiglart  siyasi amaglar igin
kullanmamalidir.

e C(Cevreye zarar verecek faaliyetlerde
bulunmamalidir.

e Ortaya cikan kisisel veya kurumsal
tim ¢ikar catismalarini kamuyla
paylasmalidir.

Borsa Istanbul, uzun donem hedefleri ve
amaglart olan, silirdiiriilebilir bir bigimde
faaliyet gosteren, paydaslarin faaliyetlerine
dahil olmasini tesvik eden ve projelerinde
yenilik¢i tutum benimseyen kuruluslara
bagista bulunmayzi tercih etmektedir.

Borsa lIstanbul, yillik Entegre Faaliyet
Raporunda y1l i¢inde gerceklestirilen toplam
bagis tutar1 ve Politikadaki degisiklikler
hakkinda kamuya bilgi verir.




